Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Directivo/a - Jefe/a de Planificacion y Control de Gestién
Servicio Servicio Local de Educacién Publica Valparaiso
Ministerio Ministerio de Educacion

N° Concurso 26903

Estado Desierto

1. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.2

Candidato/an® 2 6.0

Candidato/an® 3 5.6




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Administrador/a Pablico/a, con Magister en Gobierno y Gerencia Publica, con 20 afios de experiencia desarrollados
en el ambito publico y privado en sectores de educacion y cultura principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en
areas de control de gestion, administracion y presupuesto. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Jefatura
de Planificacion, Presupuesto y Control de Gestién y Encargado/a Area de Planificacion y Control de Gestion.

Entrevistado N°2
Resefa Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial con Magister en Planificacion y Control de Gestion, con 11 afios de experiencia
desarrollados en el ambito publico y privado en sectores de administracion local. Ha ejercido roles directivos, en
areas de planificacion y desarrollo, control de gestion, y presupuesto. Dentro de los cargos desempefiados se
destacan Jefe/a de la Unidad de Analisis Institucional y Director/a de Planificacién, Desarrollo y Control de Gestion.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial, con 10 afios de experiencia desarrollados en el sector publico y privado en empresas
productivas, educacion y de servicio. Ha ejercido roles de nivel profesional analista y de jefatura en areas de
planificacion, finanzas y control de gestién. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a Planificacion y
Control de Gestion y Analista de Finanzas.

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Contador/a Publico/a Auditor/a e Ingeniera Comercial, con 21 afios de experiencia, desarrollados en el &mbito
publico y privado, en sectores agricola ganadero y servicio principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en areas de
auditoria interna, presupuestos e inversiones. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefa Unidad Control
de Gobierno en Gobierno Regional de Coquimbo.

Entrevistado N°5
Resefa Personal:

Geografo/a con Magister en Gestion y Politicas Puablicas, con 29 afios de experiencia desarrollados en el sector
publico y privado en sectores de administracion publica, planificacién urbana vy territorial, y educacion,
principalmente. Ha ejercido roles de jefatura y coordinacion en areas de gestidn y planificacion estratégica,
desarrollo de proyectos de infraestructura publica y operaciones. Dentro de los cargos desempefiados se destacan
Jefe/a Departamento Nacional de Infraestructura e Inversién, Secretario/a Comunal de Planificacion y
Coordinador/a Jefe de Proyectos de Infraestructura.

Entrevistado N°6




Resefia Personal:

Ingeniero/a Ejecucion en Sistemas Aeronauticos con MBA, y 25 afios de experiencia desarrollados en el ambito
publico y privado en sectores de las fuerzas armadas principalmente Ha ejercido roles directivos y de jefatura en
areas de planificacion y control de gestién. Dentro de los cargos desempefados se destacan Jefe/a Departamentos
Administrativos, Jefe/a Programas de Estudios Educacion, Reglamentos y Normas y Jefe/a de Planificacién, Control
y Gestién y Direccion de Proyectos.

Entrevistado N°7
Resefa Personal:

Ingeniero/a Comercial con MBA, con 26 afios de experiencia desarrollados en el ambito publico y privado en
sectores de salud y educacién principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en areas de planificacién y control de
gestién. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Secretario/a General en Corporacién Municipal. Analista
de Planificacién y Control de Gestion y Jefe/a Departamento Planificacion y Control de Gestion.

Entrevistado N°8
Resefia Personal:

Ingeniero/a Industrial con Magister en Gestion de Organizaciones, con 29 afios de experiencia desarrollados en el
sector privado en sectores de tecnologia, educacion, logistica y retail principalmente. Ha ejercido roles directivos en
areas de tecnologias de la informacion, gestion y administracion, servicio al cliente y proyectos. Dentro de los cargos
desempefiados se destacan Gerente/a General en y Gerente/a Corporativo TI.

Entrevistado N°9
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial con Magister de Direccion y Gestion Publica, con 16 afios de experiencia desarrollados
en el &mbito publico y privado en sectores de educacion y social principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en
areas de planificacién y control de gestién. Dentro de los cargos desempefiados se destacan, Encargado/a del Area
de Planificacion y Control de Gestion y Encargado/a de Proyectos y Control de Gestion.

Entrevistado N°10
Resefa Personal:

Ingeniero/a (E) Informatica e Ingeniero Civil Industrial, con MBA, con 31 afios de experiencia desarrollados en el
ambito publico y privado en sectores de obras publicas, bancaria y transporte principalmente. Ha ejercido roles de
jefatura en areas de administracion y control de gestién. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a
Dpto. Presupuesto y Control de Gestion y Sub-Gerente/a de Control de Gestion.

Entrevistado N°11
Resefia Personal:

Cientista Politico/a con Magister en Politicas Publicas y Master en Economia, Regulacién y Competencia de los
Servicios Publicos, con 14 afios de experiencia dentro del sector publico en instituciones de nivel municipal y central,
habiendo ejercido roles jefatura y de coordinacion en areas funcionales: finanzas, operaciones, presupuesto y
gestion de personas. Dentro de los cargos desempefiados se destacan los de Encargado/a de Planificacion y
Control de Gestién y Administrador/a Municipal.

Entrevistado N°12
Resefia Personal:



Ingeniero/a Comercial con Magister en Control de Gestion, con 20 afios de experiencia desarrollados en el sector
privado en sectores de logistica y distribucion principalmente Ha ejercido roles de jefatura en areas de planificacién,
control de gestion y operaciones. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Subgerente/a de Planificacion y
Control de Gestion, Jefe/a de Control de Gestién y Jefe/a de Administracion de Sucursales.




